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O projeto objetiva a inclusão e o ensino de qua-
lidade para os estudantes com Transtorno do 
Espectro Autista – TEA, desenvolvendo ações 
destinadas a amparar e orientar professores, 
pais, familiares e amigos dos alunos com TEA. 
Para isso, capacita profissionais da educação e 
de outros serviços municipais; disponibiliza pro-
fessores de apoio para atendimento aos alunos 
em sala de aula; estimula a socialização entre 
pais, alunos e amigos dos alunos com TEA.

Para difundir o projeto foram organizadas ati-
vidades, como: passeatas para conscientização 
da população; participação dos pais no desfile 
de 7 de setembro; cursos e palestras de ca-
pacitação para profissionais envolvidos com o 
tema. Ao mesmo tempo, em conjunto com os 
pais, foi fundada a Associação de Amigos Au-
tistas Apucaranenses. 

AUTARQUIA EDUCAÇÃO 
APUCARANA
VIVER E CONVIVER COM AUTISMO



O projeto propõe uma intervenção no ambiente 
escolar para controle do peso e melhora dos 
hábitos alimentares dos alunos da rede muni-
cipal. O objetivo é prevenir e controlar o ganho 
de peso corporal entre os alunos no ambiente 
escolar com extensão para o ambiente familiar. 

As principais ações são: incentivar adoção de 
uma rotina de monitoramento do peso; aulas 
regulares de educação nutricional; estímulo à 
adoção de práticas alimentares saudáveis; prá-
tica regular de atividade física; palestras sobre 
a importância da alimentação saudável, entre 
outras. A pesagem dos alunos é feita pela nu-
tricionista, com auxílio das estagiárias de nutri-
ção da Faculdade de Apucarana. Em seguida, 
esses dados são tabulados, e após os resul-
tados, as outras ações para controle do peso 
são executadas.

AUTARQUIA EDUCAÇÃO 
APUCARANA
AMIGOS DA ALIMENTAÇÃO – DE MÃOS DADAS 
COM A SAÚDE



Jovens de Palmeira estão aprendendo na prá-
tica a importância e as funções do Poder Le-
gislativo. O Programa funciona como um par-
lamento paralelo, sem caráter deliberativo, 
proporcionando aos alunos a oportunidade de 
analisar as demandas do município.  Entre os 
objetivos da prática está a formação de cida-
dãos mais conscientes e proativos, possibili-
tando aos jovens interagir na vida pública, e 
manifestar suas opiniões de forma organizada. 

O programa permitiu maior proximidade da Câ-
mara com a população, pois conta com mais 
porta-vozes de suas necessidades; promoveu 
a politização de jovens e ampliou a produção 
legislativa de projetos de lei, anteprojetos, indi-
cações e requerimentos. Esta iniciativa inspirou 
a implantação de programas de politização em 
outras câmaras municipais do país.  

CÂMARA MUNICIPAL DA PALMEIRA
PARLAMENTO JOVEM



O programa congrega mais de 70 ciclistas ati-
vos, que lotam o bicicletário da Celepar, e que 
se engajam ao grupo para colaboração em 
ações, compartilhamento de trajetos, estímulos 
de melhores práticas e mapeamento das ade-
quações para a melhor utilização no ambiente 
corporativo. O programa conta com um bicicle-
tário na sede da empresa (66 vagas) e, numa 
parceria com a Fundação Celepar, com uma 
estrutura de vestiários para atender os diver-
sos colaboradores que vem de bicicleta para o 
trabalho. 

Essa atitude permite a redução de emissões de 
gases poluentes em mais de 10 toneladas ao 
ano e aumenta a qualidade de vida e a produ-
tividade dos empregados. Isso traz benefícios 
econômicos para a empresa, contribui com o 
meio ambiente e otimiza a mobilidade urbana.

CELEPAR
PROGRAMA TRANSPORTE LIVRE 
(MOBILIDADE SUSTENTÁVEL)



O projeto é uma realidade presente em todo 
Estado do Paraná, desde 2013, contemplando 
mais de seis mil participantes com idade a partir 
de 60 anos. Os cursos ofertados são gratuitos 
e divididos em: Curso de Internet e Redes So-
ciais e o Curso de Smartphone. As atividades 
contam com toda a estrutura necessária para 
atender a essa parcela da população que me-
rece e deve ter a sua inclusão digital para fa-
zer frente às exigências e facilidades das novas 
tecnológicas.  Como consequência, inúmeras 
pessoas idosas, respeitadas as suas limitações, 
estão mais bem inseridas na realidade atual uti-
lizando a tecnologia como ferramenta para o 
seu bem-estar, a sua socialização, e o acesso 
ao conhecimento. 

CELEPAR
CURSOS DE INCLUSÃO SOCIAL DA PESSOA IDOSA



O programa visa desenvolver pessoas para que 
conheçam suas potencialidades e aprendam a 
utilizá-las a favor de si mesmas e do mundo 
que as cerca. Ele se baseia em três pilares: 
andragogia, aprendizagem pela ação e com-
petências pessoais. E em seu primeiro ano de 
atuação, o projeto formou 348 pessoas em 20 
grupos, com foco nos adolescentes em cumpri-
mento de medida socioeducativa e nas pessoas 
em situação de rua.

 Após a primeira avaliação foi incluída no pro-
jeto a perspectiva do trabalho, tornando os 
indivíduos produtivos, promovendo mudanças 
essenciais e ressignificando suas vidas. A ini-
ciativa contou com a parceria de empresas, 
secretarias municipais, Sistema S, OSC’s. O 
programa atendeu 762 pessoas, em 36 grupos 
em 2015; 829 pessoas em 52 grupos em 2016 
e 828 pessoas em 55 grupos em 2017.

FUNDAÇÃO DE AÇÃO SOCIAL – FAS
PROGRAMA MOBILIZA



O programa atua com aprendizagem profissio-
nalizante para o público em situação de vul-
nerabilidade social de Curitiba. A atuação se 
dá em três etapas: 1)Formação inicial (pré-
-aprendizagem) com 100 horas de conteúdo; 2) 
Contratação de Aprendizes(35 aprendizes nos 
setores da FAS, por24 meses); 3) Articulação 
com OSCs visando priorizar o público atendido 
pela FAS; com órgãos públicos e  com o Fórum 
Estadual de Aprendizagem para fortalecer as 
ações existentes e fomentar melhorias. 

Desde 2015 foram investidos R$ 2.089.024,04 
para atender 2.280 adolescentes. O Programa 
oportunizou a experiência do primeiro emprego, 
contribuiu para a renda familiar, sensibilizou so-
bre o valor do trabalho e dos estudos. E tam-
bém, atuou preventivamente em mazelas como 
violência, criminalidade, pobreza extrema.  

FUNDAÇÃO DE AÇÃO SOCIAL – FAS
PROGRAMA FAS APRENDIZ



A atuação visa à interação com a sociedade, 
dando maior efetividade e transparência ao 
acesso da população à justiça, e em especial 
das comunidades, por meio de Audiências Pú-
blicas, ou do atendimento direto ao cidadão. 
Tais atividades ocorrem inclusive no período 
noturno, com o objetivo de promover a reso-
lução extrajudicial dos conflitos, e a efetivação 
dos direitos e garantias Constitucionais.

 Entre os resultados, destacam-se as interven-
ções para a construção da Escola de Ensino 
Fundamental Professor Kó Yamawaki, no bairro 
Alto, cujos alunos estudavam em locais precá-
rios e inseguros enquanto aguardavam a cons-
trução da obra. No mesmo sentido, destaca-se 
o caso da ocupação irregular Vila Portelinha, 
que resultou no cadastramento e na inclusão 
das famílias em programas sociais.

MINISTÉRIO PÚBLICO
PROMOTORIA DAS COMUNIDADES – NOTÍCIAS ODS



Tem o objetivo de contribuir com a geração 
de emprego e renda para o pequeno agricultor 
e sua família. Semanalmente, as cestas são 
comercializadas no valor de R$ 25,00. Pre-
viamente o agricultor recebe o valor equiva-
lente a quatro cestas - R$110,00 - por meio 
de depósito na sua conta bancária. O controle 
das vendas é feito por um grupo de WhatsApp. 
Atualmente, oito famílias de agricultores par-
ticipam do projeto e são comercializadas em 
média, 200 cestas mensais contendo frutas da 
estação, verduras, legumes, geleias e pães. 

A montagem padronizada das cestas é reali-
zada uma vez por semana. O projeto arrecada 
R$5.000 os quais são divididos entre as oito 
famílias que recebem R$ 625,00 cada. Além 
de promover a agricultura sustentável o projeto 
garante mais saúde na mesa dos consumido-
res.

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAXINAL
COMERCIALIZAÇÃO DE CESTAS DE ALIMENTOS 
ORGÂNICOS E AGROECOLÓGICOS DE FAXINAL



O Projeto Caravana da Alegria iniciou em 2017 
realizando atividades de lazer nos bairros mais 
distantes. Tem por objetivos proporcionar ati-
vidades esportivas e recreativas gratuitas para 
crianças, adolescentes e comunidade em geral, 
orientar sobre hábitos saudáveis e estimular a 
prática coletiva do esporte. Atualmente, é re-
alizado uma vez por mês em cada bairro da 
cidade, acompanhando o desenvolvimento es-
portivo e recreativo, promovendo a cidadania, 
a inclusão social e a melhoria na qualidade de 
vida das comunidades por meio do lazer. São 
atendidas aproximadamente 3.600 pessoas em 
comunidades que se revelam comprometidas e 
satisfeitas.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS
CARAVANA DA ALEGRIA



A parceria entre a Unidade de Saúde e as em-
presas realiza ações em saúde durante a jorna-
da de trabalho. Tem a finalidade de conscien-
tizar os trabalhadores sobre a importância da 
adesão e continuidade do tratamento de saúde 
para preservar sua integridade física e mental. 
Dentre essas ações estão a atualização vacinal, 
atividades educativas com temas voltados a 
saúde do trabalhador, a busca ativa de faltosos 
em consultas, o monitoramento dos hipertensos 
e diabéticos, a aferição da pressão arterial e 
glicemia e a identificação de riscos para doen-
ças ocupacionais. 

Dessa forma, é possível resgatar e vincular pa-
cientes que não faziam as consultas médicas, 
além de conscientizar os gestores das empre-
sas sobre a importância em liberar o trabalha-
dor para as consultas e suas atualizações. 

PREFEITURA DE SÃO JOSÉ 
DOS PINHAIS 
PROJETO TRABALHO E SAÚDE SE COMUNICAM



A parceria entre a Unidade de Saúde e a 
Secretaria de Assistência Social reúne ações 
da saúde e entretenimento, conforme a Lei 
10.741 art. 3º do Estatuto do Idoso que pre-
coniza: “é obrigação da família, da comunida-
de e do Poder Público assegurar ao Idoso a 
efetivação do direito ao lazer e a convivência 
comunitária.” 

O projeto permite a geração de renda alterna-
tiva pela troca solidária - poder de compra e 
venda com a moeda “martim” – promovendo a 
convivência social e a melhoria da autoestima. 
Além disso, contribui para a manutenção da 
memória e adesão ao tratamento e recupe-
ração da depressão, a retomada da autono-
mia pela melhora da coordenação motora e 
funções cognitivas resultando na melhoria da 
qualidade de vida e da saúde mental do idoso.

PREFEITURA DE SÃO JOSÉ 
DOS PINHAIS 
PROJETO VEREDAS



Ofertadas há 14 anos nas Unidades de Saúde, 
as oficinas objetivam o letramento das crianças 
e seus familiares para que estabeleçam uma 
relação significativa com a linguagem escrita 
por meio da literatura infantil, contribuindo para 
a formação de leitores e autores críticos. As 
narrativas são feitas por fonoaudiólogas que, 
dando vida às histórias, despertam a curiosida-
de e a imaginação dos participantes. 

Buscam oferecer condições para compreensão 
de fatos, condutas e sentimentos presentes 
na trama, correlacionando-as com experiên-
cias cotidianas, ampliando as possibilidades de 
compreenderem e intervirem em suas realida-
des e na sociedade. O empréstimo de livros 
também está incentivando o hábito da leitura. 
Atualmente, as oficinas ocorrem em todas as 
UBS do município.

PREFEITURA MUNICIPAL 
DE ARAUCÁRIA
OFICINAS DE LEITURA/ESCRITA



Oficinas socioeducativas para crianças e ado-
lescentes da área urbana e rural que objetivam 
o desenvolvimento de um ambiente saudável 
e acolhedor na convivência familiar e comu-
nitária. Voltadas aos territórios com maior vul-
nerabilidade dos direitos relativos à convivên-
cia familiar e comunitária, prevê as seguintes 
ações: (1) oficina de capoeira; (2) oficina de 
danças urbanas; (3) oficina de artes marciais; 
(4) oficina de desenho; (5) oficina de teatro e 
(6) oficina de cinema. 

Dentre os resultados destacam-se a melho-
ria da comunicação entre pais, crianças e/ou 
adolescentes, o respeito pelo próximo e a di-
minuição dos casos de violações de direitos 
vinculados a conflitos familiares e comunitários, 
além da construção de um sentimento de per-
tencimento nos territórios.

PREFEITURA DE SÃO JOSÉ 
DOS PINHAIS 
TERRITÓRIOS DE CONVIVÊNCIA



Incentiva a produção local e fornece uma ali-
mentação saudável e adequada no ambien-
te escolar, respeitando a cultura alimentar do 
município e da região e a sazonalidade dos 
alimentos. Pelo projeto as escolas recebem, 
semanalmente, verduras e legumes frescos e 
outros produtos oriundos da agricultura familiar, 
com orientação e acompanhamento de nutricio-
nistas e exigência da licença sanitária. 

Os resultados se expressam pelo aumento no 
consumo de alimentos mais saudáveis, no in-
centivo da prática em diversificar a produção e 
na diminuição do consumo de produtos indus-
trializados. Destacam-se, também, os resulta-
dos positivos da avaliação nutricional efetuada 
anualmente nos alunos das escolas e CMEIs 
com a redução, em curto e longo prazo, das 
doenças crônicas não transmissíveis. 

PREFEITURA MUNICIPAL 
DE ITAIPULÂNDIA
FOMENTO DA AGRICULTURA FAMILIAR COM 
INCLUSÃO SOCIOPRODUTIVA E MAIOR 
SEGURANÇA ALIMENTAR E NUTRICIONAL



Possibilitar que autores de violência façam uma 
reflexão sobre eles mesmos, sobre sua traje-
tória de vida e suas motivações para agredir 
suas companheiras, levando-os a compreender 
a Lei Maria da Penha e os direitos nela pre-
vistos. A finalidade do projeto é entender a re-
alidade do autor e suas dificuldades para que, 
através do conhecimento, faça novas escolhas 
e mude seu padrão de comportamento que, no 
momento, é baseado na violência. A metodo-
logia do trabalho abrange as demais políticas 
públicas ofertadas pelo município e o trabalho 
acontece de forma interdisciplinar e interpro-
fissional. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO 
MATEUS DO SUL  
CONVIVER AUTORES DE VIOLÊNCIA ENQUADRADOS 
NA LEI 11.340 MARIA DA PENHA



Ubiratã, localizada na região centro-ocidental 
do Paraná, trabalha com estratégias de go-
vernança municipal para se consolidar como 
comunidade sustentável até 2030, efetivando 
projetos, programas e ações focados em pes-
soas, prosperidade, paz, planeta e parcerias e 
com isso, beneficiar seus mais de 25 mil ha-
bitantes. 

Dessa forma a gestão pública municipal passa 
a utilizar os ODS como ferramenta para plane-
jamento e direcionamento das principais ações 
coordenadas pelas secretarias municipais e in-
fluencia as organizações privadas e sociais a 
trabalharem com foco na sustentabilidade. As-
sim, as ações previstas no Plano Diretor Mu-
nicipal estão atreladas as metas dos ODS para 
serem cumpridas a curto, médio e longo prazos 
permitindo transparência, acompanhamento e 
melhor gestão do futuro da cidade. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UBIRATÃ
UBIRATÃ AGENDA 2030: TODOS JUNTOS 
RUMO AO FUTURO



Elaborada com linguagem simples e clara, tem 
o objetivo de ampliar o conhecimento sobre os 
direitos das pessoas com mais de 60 anos, em 
especial da população de baixa escolaridade 
que vive em meio rural, das crianças e dos 
adolescentes. Lançada em setembro de 2017 
para cerca de 800 pessoas que participaram 
do Seminário de Valorização da Pessoa Idosa 
em Curitiba foi também transmitido para mais 
de 1400 pessoas via web conferência. 

Além disso, foram impressos 30.000 exem-
plares da cartilha e distribuídas para as Pre-
feituras, Centros de Referência de Assistências 
Social, Centros de Referência Especializada 
em Assistência Social, Centros Dia e Centros 
de Convivência do PR. Transformada em de-
senho animado foi trabalhado junto aos 113 mil 
estudantes da rede pública de ensino. 

SECRETARIA DA FAMÍLIA E 
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
CONHECENDO OS DIIREITOS DA PESSOA IDOSA



O programa Linhas do Conhecimento nasce 
do currículo da educação infantil e do ensino 
fundamental da Rede Municipal de Ensino de 
Curitiba. Proporciona experiências históricas, 
culturais, científicas, tecnológicas, esportivas e 
ambientais em todas as áreas que promovem o 
diálogo com a cidade e suas diversas funções. 

É a cidade educadora, sustentada em três pi-
lares fundamentais: conhecer, amar e cuidar 
da cidade. A metodologia do programa prevê 
ações iniciais problematizadas no ambiente es-
colar, com atividades permanentes de amplia-
ção cultural e territorial desenvolvidas por meio 
de aulas de campo locais ou de rotas. As pro-
duções finais garantem o processo de aprendi-
zagem para os participantes em suas diferentes 
funções, sejam os docentes ou os estudantes 
da rede municipal.

SECRETARIA MUNICIPAL 
DE EDUCAÇÃO 
PROGRAMA LINHAS DO CONHECIMENTO 



As abelhas nativas são responsáveis por até 
90% da perpetuação dos principais biomas 
brasileiros. Há aproximadamente 420 espécies 
de abelhas sociais sem ferrão no mundo, das 
quais 300 originam-se do Brasil e 38 des-
tas do Paraná. Com medidas mitigatórias para 
conservação dos polinizadores nativos e das 
áreas verdes do município, aumenta a produti-
vidade das hortas da agricultura urbana. 

Hoje existem 16 jardins distribuídos em par-
ques, praças, escolas e hortas comunitárias. 
Toda população tem acesso à prática do pro-
jeto, uma vez que sua implantação é em áre-
as públicas. O livre acesso a informação pela 
tecnologia do QR Code fornece orientações 
gerais e contato com o projeto. Os programas 
da gestão municipal incentivam a participação 
da população com a oferta de cursos, oficinas 
e palestras. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO 
AMBIENTE - CURITIBA
JARDINS DE MEL



Implantado em 2012 nos 399 municípios do 
Paraná, a Rede Mãe Paranaense é compos-
ta por um conjunto de ações que envolvem a 
captação precoce da gestante, o acompanha-
mento no pré-natal com no mínimo 7 consultas, 
a realização de exames, a classificação de ris-
co das gestantes e das crianças, as consultas 
em ambulatório especializado para gestantes e 
crianças de risco e a garantia do parto através 
da vinculação ao hospital,  conforme o risco 
gestacional. O reconhecimento de potenciais 
riscos com base em características biológicas, 
socioeconômicas e sua estratificação em risco 
habitual, intermediário e alto risco, permitiu um 
acompanhamento mais equânime das gestan-
tes, com significativa redução nos indicadores 
de morte materna e infantil no Estado.

SECRETARIA DE ESTADO 
DA SAÚDE
REDE MÃE PARANANENSE



A prática, apoiada pelo município de Curiti-
ba há mais de 32 anos, contribui de forma 
efetiva para o conhecimento do ciclo de vida 
do alimento, o consumo consciente, a melho-
ria da qualidade alimentar da população, além 
de colaborar para um amplo processo criati-
vo e educacional. Utilizada como ferramenta 
estratégica e eficaz de Segurança Alimen-
tar está inserida como atividade produtiva no 
meio urbano, em espaços públicos e privados. 

Atualmente, envolve 5.601 pessoas de forma 
direta (trabalhando no cultivo) e 15.841 de forma 
indireta (se beneficiam da colheita). Existem 24 
Hortas Comunitárias, 14 Hortas Institucionais e 
31 Hortas Escolares num total de 181.153m² de 
hortas cultivadas contribuindo, efetivamente, 
para o cumprimento de 14 metas dos ODS. 

SECRETARIA MUNICIPAL 
DE ABASTECIMENTO
AGRICULTURA URBANA



Funcionando há 29 anos tem hoje mais de 300 
mil famílias cadastradas em Curitiba e Região 
Metropolitana. Em torno de 40,3% da popula-
ção curitibana é beneficiada pelo  programa que 
proporciona acesso a produtos de alimentação, 
de higiene e limpeza de qualidade, com valores 
em média até 30% abaixo dos praticados na 
rede de varejo. Funciona como um regulador 
de preços do mercado e ajuda a promover o 
sustento das famílias em vulnerabilidade social 
que, com a economia gerada, maximiza sua 
renda.

 Oferece também produtos para pessoas com 
necessidades alimentares especiais. Absorve 
parte da produção regional oriunda da Agri-
cultura Familiar gerando oportunidade de em-
pregos e crescimento do pequeno agricultor, 
fortalecendo o mercado local. Contribui para o 
cumprimento de 13 metas dos ODS. 

SECRETARIA MUNICIPAL 
DE ABASTECIMENTO
ARMAZEM DA FAMÍLIA



Criado em 2013, em convênio entre o Ministé-
rio da Ciência e Tecnologia e a Prefeitura de 
Curitiba, o CRC já formou mais de mil jovens 
em situação de vulnerabilidade social nos cur-
sos de montagem e manutenção de computa-
dores. Incluído no conceito de economia circu-
lar, o programa permite cobrir toda sua cadeia: 
recebimento do computador, triagem, recondi-
cionamento, descarte de peças para reciclagem 
e doação das máquinas recondicionadas. Os 
alunos recebem, além do desenvolvimento de 
habilidades técnicas, conteúdos para a cons-
cientização ambiental e correta destinação  de 
resíduos. Foram destinados 240 computadores 
recondicionados às Organizações da Socieda-
de Civil que se dedicam à promoção gratuita de 
cursos de informática para comunidade promo-
vendo sua inclusão digital.

SECRETARIA MUNICIPAL 
DO TRABALHO E EMPREGO 
CRC - CENTRO DE RECONDICIONAMENTO
DE COMPUTADORES 



Criado em 1993, o Liceus de Ofícios oferta cur-
sos gratuitos de qualificação profissional para 
jovens e adultos, prioritariamente em situação 
de vulnerabilidade social, a fim de possibilitar 
o acesso, a permanência ou o reingresso do 
cidadão e cidadã ao mundo do trabalho. Re-
conhecido pela população de Curitiba como a 
mais significativa política pública para promover 
o exercício da cidadania e a qualificação para 
o trabalho, o programa já beneficiou mais de 
novecentas mil pessoas conforme Relatórios de 
Gestão da Prefeitura de Curitiba. 

O Programa está ao alcance da população em 
todas as regionais administrativas da cidade, 
nas unidades próprias de capacitação, CRAS, 
Unidades Conveniadas, Escolas, Auditórios das 
Ruas da Cidadania e demais espaços públicos 
e de parcerias.  

SECRETARIA MUNICIPAL 
DO TRABALHO E EMPREGO 
PROGRAMA LICEUS DE OFÍCIOS



PODER
PÚBLICO


