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AGENCIA CURITIBA DE DESENVOLVIMENTO S/A

Nome da pratica: CURITIBA EMPREENDEDORA

= =

O projeto propde uma intervencdo no ambiente es-
colar para controle do peso e melhora dos habitos
alimentares dos alunos das escolas e CMEls da rede
municipal de Apucarana. O objetivo é prevenir e con-
trolar o ganho de peso corporal entre os alunos no
ambiente escolar, estendendo para o ambiente fami-
liar. Suas a¢des envolvem incentivar a ado¢do de uma
rotina de monitoramento do peso, criar uma série de
acdes como aulas regulares de educacdo nutricional
para cada faixa etdria, adocdo de habitos alimentares
saudaveis, pratica regular de atividade fisica, e pales-
tras de conscientizacdo sobre a importancia de uma
alimentacdo saudavel para os alunos e educadores.
O projeto é executado por nutricionistas da Autar-
quia e estagiarios do curso de nutricdo da Faculdade
de Apucarana que fazem a pesagem dos alunos, e ja
atingiu diretamente 12.300 beneficiarios.

Curitiba Empreendedora proporciona uma série de
acdes fundamentais para alavancar a economia da
cidade e garantir qualidade de emprego e renda para
a populagdo. Por meio dos programas Bom Negdcio,
Empreendedora Curitiba e Espacos Empreendedo-
res, o projeto incentiva e oferece todo o suporte para
o desenvolvimento do empreendedorismo, com
atencdo especial a insercao de mulheres no mercado
de trabalho, com qualidade. Tendo como principais
parceiros a PMC, o Sebrae, a Associacdo Comercial
do Parand, a Universidade Positivo e as Faculdades
Opet, oferece a populagdo atendimento descentra-
lizado, cursos, palestras, treinamento, qualificacdo
direcionada a cada necessidade. Desde seu inicio,
foram atendidas mais de 60 000 pessoas e a cidade
passou do 152 para o 42 lugar no ranking de empre-
endedorismo.
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Nome da pratica: AMIGOS DA ALIMENTACAO — EDUCACAO E SAUDE DE MAOS DADAS

O projeto tem como objetivo principal desenvolver
acOes de prevencdo e de promocdo da saude que
possam contribuir para o pleno desenvolvimento es-
colar. Por meio de uma parceria entre as Autarquias
Municipais de Saude e de Educacdo sdo realizadas
passeatas, panfletagens, palestras, uso da midia,
triagens, contribuindo de maneira significativa para
a mudanga de comportamento tanto dos alunos
como de seus familiares.
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O projeto possibilita aos jovens de escolas publicas e
particulares a vivéncia do processo democratico me-
diante a participacdo em uma Jornada Parlamentar
na Camara dos Vereadores, com diplomacdo e exerci-
cio de mandato. Primeiro, todos os alunos vivenciam
o processo eleitoral a partir de conteudos trabalhados
em sala de aula sobre civismo, cidadania, participacdo
politica. Em seguida, inicia-se a filiagdo e a convengao
partidaria, eleicdo, diplomacdo e posse dos alunos elei-
tos. Posteriormente, eles participam de uma sessao no
Legislativo para eleicao da mesa executiva, assistem pa-
lestras sobre sua estrutura e funcionamento, apresen-
tam projetos de lei, requerimentos e indicagdes com
aprovacao em votagao Unica. O projeto é fruto de uma
parceria entre as escolas, a Cdmara Legislativa e o TRE
e, em 2018, atingiu diretamente 800 jovens e 40 crian-
¢as que participaram como observadoras.
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COMPANHIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO DO PARANA — CELEPAR

Nome da pratica: ODS & ARTE - UM NOVO OLHAR SOBRE O MUNDO

O objetivo do projeto é utilizar a universalidade da lin-
guagem da arte e da cultura para disseminar os ODS e a
Agenda 2030. Na primeira etapa, contou com parcerias
como o Governo do Estado, a ONU, a Associacdo dos
Artistas Plasticos do Parana, além de outras instituicoes
de arte e cultura que pudessem ensejar 17 artistas pa-
ranaenses a expressar sua arte diante de cada um dos
ODS. As préximas etapas contemplardo musica, danca,
teatro, moda sustentdvel e artesanato, sempre convi-
dando 17 artistas para que transponham os 17 ODS
pelo olhar da sua arte. A proposta, ao utilizar meios di-
gitais, é potencializar o alcance da iniciativa de modo
gue essas demandas fisicas possam chegar a comuni-
dade em um portal interativo e responsivo. Os quadros
foram expostos em 5 cidades paranaenses e no Ban-
co Mundial em Washington, atingindo mais de 10.000
pessoas. O portal registrou mais de 100.000 acessos.

FUNDACAO DE ACAO SOCIAL

Nome da pratica: PROGRAMA FAS APRENDIZ

O Programa objetiva a qualificacdo e requalificagdo
profissional para o publico em situacdo de vulnerabili-
dade social de Curitiba e com isso, aumentar a proba-
bilidade de trabalho e geracdo de renda. Ele é desen-
volvido em trés etapas. Na primeira, da-se a formacao
inicial com 100 horas de conteldos. Na segunda, a
contratacao de aprendizes, com colocagdo desses nos
setores da FAS, por 24 meses. A terceira fase trata da
articulacdo de parcerias que queiram contribuir com
oferta de espaco, instrutores, equipamentos e mate-
riais para os cursos. Entre as parcerias estdao o Sistema
de Garantia dos Direitos, o Sistema S, o Forum Estadu-
al de Aprendizagem, entre outras instituicdes. Desde
2015 foram atendidos 3.634 adolescentes, oportuni-
zando a experiéncia do primeiro emprego, renda fa-
miliar, sensibilizacdo sobre o valor do trabalho e dos
estudos, e prevencao de riscos sociais.
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Nome da pratica: PROGRAMA MOBILIZA

O programa visa desenvolver competéncias em-
preendedoras que ampliem a empregabilidade
das pessoas em vulnerabilidade e risco social, pro-
movendo o acesso ao trabalho digno, que por sua
vez, potencializa as chances de superacdo da con-
dicdo de pobreza. Por meio da parceria com outras
esferas de governo (prefeituras, estado e federal),
0OSC’s, Sistema S, empresas da iniciativa privada, o
programa da vez e voz ao publico vulneravel, pre-
parando-o e aproximando-o das oportunidades de
qualificacdao e colocagdo profissional. Em 5 anos
de atuacdo, foram atendidas mais de 5.000 pesso-
as, entre jovens candidatos ao primeiro emprego,
moradores de rua, LGBTIs vitimas de violéncia e
pessoas buscando recolocacdo profissional.

FUNDAGAO PARA O DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO — FUNDETEC

Nome da pratica: PROJETO CRIAR

Trata-se de um modelo pedagégico para ensino de
programacdo e robdtica aos alunos dos anos iniciais
do Ensino Fundamental. Sua finalidade é a construcado
do pensamento computacional e a melhoria do rendi-
mento escolar dos alunos a partir do uso da linguagem
de programacao, modelagem e impressao 3D, conheci-
mento de circuitos elétricos, construcao de estruturas
robdticas educacionais. Foram impactados 500 profes-
sores e 2000 alunos oriundos de nove escolas de Cas-
cavel, Pato Bragado e Toledo. Como resultado, tém-se
alunos com maior desenvolvimento cognitivo em todas
as dareas e participacdo efetiva nas atividades, assim
como, reducao da evasao escolar de 3,2% para 0,74% e
rendimento do IDEB de 5,5 em 2011 para 6,5 em 2017.
Este modelo inovador esta contribuindo para mitigar
as desigualdades sociais e construir uma educacao de
qualidade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TOLEDO

Nome da pratica: EXPERIENCIA EXITOSA DA CAPACITAGAO EM FITOTERAPIA PARA
OS PROFISSIONAIS PRESCRITORES DO SUS NO MUNICIPIO DE TOLEDO/PR

A pratica faz parte das acdes do Projeto Consolida-
¢do do Arranjo Produtivo Local - APL e da Assistén-
cia Farmacéutica em Plantas Medicinais e Fitotera-
picos do SUS que o municipio ja desenvolve. Seu
objetivo é promover a capacitacdo dos prescritores
no uso de plantas medicinais e fitoterapicos no am-
bito da atencdo basica de saude e ofertar a fitotera-
pia como forma de ampliar as op¢des terapéuticas
no SUS. A metodologia é desenvolvida por meio de
aulas tedricas e atendimento tutorial a distancia,
estudos de casos e acompanhamento de pacientes.
Foram capacitados 42 prescritores — médicos, en-
fermeiros, odontdlogos, nutricionistas, farmacéuti-
cos - e como resultado aumentou a demanda por
fitoterapicos produzidos na Farmacia de Manipu-
lacdo Municipal e foram revistos os protocolos de
fitoterapia do municipio.

Nome da Pratica: CURSO PREPARATORIO PARA ENEM E VESTIBULAR

O projeto objetiva criar um espaco formativo que
democratize o acesso e a permanéncia dos jovens
- de Toledo no ensino superior. E coordenado pela
: Secretaria Municipal da Juventude em parceria
com o Nucleo Regional de Educac¢dao e tem como
propdsito atender a uma demanda da populacao
jovem, ofertando curso pré-vestibular gratuito aos
alunos que estejam concluindo ou que ja tenham
concluido o ensino médio publico. A cidade tem 8
centros de ensino superior e o maior niumero de
universidades publicas do interior do Parana. No
entanto, a minoria dos jovens locais tem acesso ou
conclui o curso superior. Dessa forma, sao ofere-
cidas 190 vagas para jovens de 15 a 29 anos, resi-
dentes e estudantes no municipio. Além do mate-
rial didatico, é disponibilizado transporte gratuito
aos alunos por meio de uma parceria com a Viacao
Sorriso de Toledo, como uma das suas acles de
responsabilidade social empresarial.
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GUARDA MUNICIPAL DE APUCARANA

Nome da Pratica: PROJETO EDUCAGAO PARA O TRANSITO

AR

O projeto objetiva a despertar a cidadania na comuni-
dade escolar por meio da educagdo no transito. Realiza
campanhas de prevencao em todas as escolas do muni-
cipio, incentivando mais tranquilidade, paciéncia e se-
guranca no transito para a comunidade e em especial
para as criangas. As acdes desenvolvidas pela Guarda
Municipal de Apucarana em parceria com a Prefeitura
Municipal e a Autarquia Municipal de Educagao envol-
vem pais e alunos, moradores dos bairros onde essas
escolas estdo localizadas, além de toda a equipe dire-
tiva e pedagdgica, agentes educacionais e eventuais
parceiros. As atividades sao realizadas por meio de au-
las tedricas e orientacles praticas em sala de aula ou
outro espago seguro, e com diversos materiais didati-
cos como apostilas, equipamentos, bonecos ludicos e
veiculos de brinquedo confeccionados pelos préprios
guardas municipais.

INSTITUTO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO PUBLICA — IMAP

Nome da Pratica: FALA CURITIBA — CONSULTA PUBLICA MUNICIPAL

A ideia é que a participacdo da populagdo ganhe em
qualidade por meio de orientacdes sobre como as leis
sao construidas - em especial o Plano Plurianual (PPA)
e a Lei de Diretrizes Orcamentarias (LOA) - e como sdo
destinados os recursos municipais. Lancado em 2017,
o projeto visa ampliar o debate e a percepcao da von-
tade popular nas propostas das leis orgamentarias do
municipio. A partir dele, a consulta publica é descen-
tralizada e amplia seus canais de escuta, promovendo
reunides nos 75 bairros da cidade e melhoria do seu
portal. Com isso, a Prefeitura busca atingir um nimero
maior de cidaddos e uma escuta mais efetiva das prio-
ridades de cada regido para a proposta de orgcamen-
to da cidade. Em 2018 foram realizadas 90 reunides,
onde 10.913 participantes demandaram 6.409 pro-
postas individuais e 546 prioridades coletivas. Dessas,
51 propostas foram eleitas para execucdao em 2019.
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Nome da Pratica: WORKTIBA — COWORKING PUBLICO MUNICIPAL

1° COWORKING PUBLICO DO BRASIL

Seu objetivo é incentivar o empreendedorismo so-
cial e atender a necessidade de pequenos e micro
empreendedores que tenham como core business
do seu negdcio projetos de responsabilidade social.
Lancadoem 2017, esse ambiente coletivo de trabalho
e criacdo foi estruturado a partir do aproveitamento
de espacos publicos e equipamentos disponiveis e
faz parte da estratégia de ofertar uma administracao
menos burocratica e com maior resultado. O projeto
integra o programa Viva Curitiba Tecnoldgica e por
ele ja passaram 39 empresas, totalizando 110 em-
preendedores. Entre 2017 e 2018 foram realizadas
45 palestras com a participacao de mais de 2.000
pessoas, e 4 das suas startups triplicaram de tama-
nho. A intencdao do municipio com o projeto é dar su-
porte para que ideias inovadoras tenham incentivo e
se desenvolvam, resultando, no médio e longo prazo,
em renda, trabalho e novos investimentos.

MUNICIPIO DE CAMBARA

Nome da Pratica: CAMBARA EMPREENDEDORA

O projeto tem como desafio promover o desenvolvi- } 4
mento local e criar um ambiente com oportunidades g ’
para a permanéncia da populacio no municipio, a0 mes- ¢ ""Ez:::?:&ﬂi

mo tempo em que reduz a informalidade e aumenta a !

longevidade dos micro e pequenos negécios. Uma das :

estratégias é tratar empreendedores individuais, micro
e pequenas empresas do municipio como patrimoénio
local, promovendo um ambiente seguro e oportuno
para que se mantenham e se multipliquem. Para isso foi
contratado e capacitado um responsavel por viabilizar as
atividades da Sala do Empreendedor e foram firmadas
parcerias com SEBRAE, SENAC, Associacdo Comercial,
Sindicato Rural e EMATER para capacita¢do e consulto-
rias aos empreendedores. No inicio do projeto havia 260
MEI's no municipio. Em seis anos de atuac¢ao, o projeto
passou a abrigar 1.184 MEl’s, além do notdrio fortaleci-
mento e aumento na longevidade das empresas.

i HESESI

I



Nome da Pratica: PROJETO RECICLA CAMBARA

O projeto tem dois objetivos. Um, de cardter ambiental,

visa reduzir a poluigdo, manter a cidade limpa, melhorar

a qualidade de vida da populacdo e aumentar a vida Util

dos aterros sanitdrios. O outro, demandado por um gru-

ﬁ po de mulheres excluidas do mercado de trabalho for-

” S - mal, visa gerar renda por meio de uma cooperativa de

:' f catadores de materiais reciclaveis. Assim, para viabilizar

_(—"" o projeto foi necessaria a constituicao da cooperativa e a

T — cessdo pela Prefeitura de um barracdo, trés caminhdes

P ‘ : e equipamentos para a realizagdo dos servigos. Tam-

: bém, foi necessario orientar a populagdao para a corre-

ta separacdo dos diferentes tipos de residuos ainda nas

residéncias. As principais parcerias envolvidas, além da

prefeitura e da cooperativa, foram o Instituto das Aguas

do Parana e o Governo Estadual. O projeto estd em seu

guarto ano e gera para as cooperadas uma renda em tor-
no de RS 1.400,00 reais mensais.

MUNICIPIO DE CASCAVEL

Nome da Pratica: PROGRAMA DE READAPTAGCAO OCUPACIONAL

O programa atende o servidor em exercicio, portador
de inaptiddes temporarias ou definitivas, que sera di-
recionado para atividades compativeis com a limitacdo
comprovada em inspec¢do de equipe multiprofissional.
Seu objetivo é permitir ao servidor que desenvolva seu

potencial de trabalho respeitando suas limitagcdes; evitar . .
gue o trabalho seja fator de sofrimento fisico e mental, e ‘ \

melhorar a sua qualidade de vida. O processo € iniciado >
por uma avaliagdo com um médico do trabalho, um psi- v
célogo e um assistente social. A partir disso, a coordena- .

¢do do programa define as condutas a serem adotadas PROGRAMA DE READAPTAGAO OCUPACIONAL
e orienta os envolvidos. A readapta¢do do servidor ao

ambiente de trabalho é avaliada periodicamente. Partici-

pam do programa 532 servidores de um total de 8.800 e

observa-se como resultado a diminui¢do dos afastamen-

tos, a possibilidade de ressignificacdo do trabalho e o au-

mento do sentimento de dignidade.
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Nome da pratica: TERRITORIO CIDADAO - CASCAVEL DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL

Nome da Pratica: PROGRAMA LICEU DE OFiCIOS

A proposta busca garantir a transformacao eficiente de
cada territério do municipio, adequando-os aos novos
conceitos urbanisticos e a Agenda 2030. Para isso, é in-
dispensavel o desenvolvimento integrado das politicas
publicas e o envolvimento das comunidades como for-
ma de promover o protagonismo social e a responsabili-
dade pelo espago onde vivem. Uma das principais agdes
€ a criacdo de uma Equipe Matricial formada por secreta-
rios municipais que coordenam os trabalhos, buscando
respostas as necessidades de cada territdrio. Outra é a
implantagdo do Conselho Territorial formado por lide-
rancas locais que estabelece um canal de comunicacdo
com a populacdo para discutir questdes relacionadas a
seguranca, saude, educacdo, desenvolvimento urbano,
emprego, preservacao de bens publicos e meio ambien-
te. Como resultado, diversas demandas foram atendidas,
com visiveis mudancas sociais € comportamentais nas
comunidades.

% . SESIODS 2019

MUNICIPIO DE CURITIBA - SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E EMPREGO — SMTE

Criado em 1993, o programa oferta cursos gra-
tuitos de qualificacdo profissional para jovens e
adultos, prioritariamente em situa¢ao de vulne-
rabilidade social, a fim de possibilitar o acesso, a
permanéncia ou o reingresso destes ao mundo do
trabalho. Reconhecido pela populacdao de Curiti-
ba como a mais significativa politica publica para
promover o exercicio da cidadania e a qualificacao
para o trabalho, o programa ja beneficiou mais de
novecentas mil pessoas conforme Relatérios de
Gestdo da Prefeitura de Curitiba. O programa esta
ao alcance da populacdo em todas as regionais
administrativas da cidade, nas unidades prdprias
de capacitacdo, CRAS, Unidades Conveniadas, Es-
colas, Auditérios das Ruas da Cidadania e demais
espacos publicos e de parcerias.
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MUNICIPIO DE OURO VERDE DO OESTE

O objetivo do projeto é reduzir o indice de repeténcia es-
colar e auxiliar no combate a desnutricdo infantil. Ele conta
com o apoio da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e
Esportes e é desenvolvido na Escola Municipal Padre Arnaldo
Janssen, atendendo 250 criangas do pré-escolar ao 52ano, no
periodo da manha. A ideia do projeto surgiu ao se perceber
gue as criancas do periodo da manha possuiam um indice
de repeténcia maior que as da tarde e que elas tinham um
rendimento escolar melhor apds o recreio quando é servi-
da a merenda. Muitas se sentiam mal, pois moravam longe
e ndo tomavam o café da manha em casa. Além disso, com
frequéncia, chegavam atrasadas na escola. A partir de entdo,
passou-se a servir uma refeicao antes do inicio das aulas no
periodo da manha. Como resultado, observou-se um maior
rendimento no aprendizado, eliminacdo do mal-estar por fal-
ta de alimentagdo e redugdo significativa dos atrasos.

MUNICIPIO DE PALOTINA

Nome da Pratica: FEIRA DE CIENCIA E TECNOLOGIA DE PALOTINA (FECITEC)

O projeto é organizado hd oito anos pela Universidade
Federal do Parana com o apoio da Secretaria de Educa-
¢do. Seu objetivo é incentivar a formacdo de criangas e
jovens comprometidos com ciéncia, tecnologia, inova-
¢do, empreendedorismo e sustentabilidade. Além dis-
so, visa estimular o trabalho em grupo para colocar as
ideias criativas e inovadoras em pratica, proporcionan-
do aos vencedores a participacdo em feiras nacionais
e internacionais, e bolsas de iniciacdo cientifica para
pesquisa nos laboratdrios da Universidade. O projeto
envolve capacitacdo para professores de matematica
e computacdo, sensibilizacdo dos alunos, monitoria se-
manal nas escolas para o desenvolvimento de projetos,
estabelecimento de parcerias e captacdo de recursos.
Entre os resultados constam 558 trabalhos de 1.750
alunos expositores, 18 bolsas de iniciacdo cientifica,
publicacOes, alunos e professores participando e rece-
bendo premiacdes e homenagens em feiras e eventos
nacionais e internacionais.
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Nome da Pratica: PLANTAS MEDICINAIS: CONHECIMENTO AO ALCANCE DE TODOS

Desenvolvido pelo Programa de Extensdo Plantas
Medicinais do Setor Palotina da UFPR em par-
ceria com o municipio, seu objetivo é resgatar o
uso popular e a producdo de plantas medicinais,
orientar sobre o acesso seguro e o uso racional
dessas plantas, buscar o desenvolvimento de tec-
nologias e inovacdes, fortalecer os arranjos pro-
dutivos locais e a utilizagdo sustentavel da bio-
diversidade, assim como, incentivar a producado
de plantas medicinais pela agricultura organica
familiar. Entre os resultados alcancados estdo: a
melhoria da qualidade de vida de moradores das
comunidades rurais e dos frequentadores dos
programas de saude ligados as secretarias muni-
cipais; a publicacdo de um livro sobre as espé-
cies medicinais mais usadas na regidao e de outro
sobre receitas, de jogos educativos e calendarios
informativos, de artigos para jornais e revistas,
de capitulos de livros, folders, cartazes.

NUCLEO REGIONAL DE EDUCAGCAO DE CASCAVEL - NRE

Nome da pratica: PROGRAMA DE PREVENGAO E COMBATE A EVASAO ESCOLAR

4

EDUCAGAODE
QUALIDADE

(W

O programa objetiva acesso, permanéncia e sucesso
escolar dos estudantes das redes municipal e esta-
dual de Cascavel; a defesa dos direitos educacionais
de criancas e adolescentes; a matricula, rematricula
e monitoramento de criangas e adolescentes em situ-
acao de vulnerabilidade. Desde o inicio do programa,
foram atendidos cerca de 28.000 estudantes em situ-
acao de abandono ou evasdo escolar—em média 3 mil
anos/ano - com indice de retorno a escola bastante
alto. Para isso, sdo utilizados varios meios na localiza-
cao dos faltosos, dando, em seguida, andamento ao
processo de escuta e identificacdo das causas e provi-
dencias cabiveis para seu retorno a escola ou sua pro-
tecdo. Por isso, a acao tem se configurado como um
instrumento de garantia do direito de acesso, perma-
néncia e sucesso nos ambientes escolares, além dos
demais direitos desses e de seus responsaveis.
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PREFEITURA DE PALMAS

Nome da Pratica: CARAVANA DA ALEGRIA

O projeto teve inicio em 2017 e objetiva ofertar
para toda a comunidade atividades esportivas e
recreativas gratuitas, garantindo ao publico orien-
tacOes sobre habitos saudaveis e estimulo ao exer-
cicio fisico regular. Assim, uma vez por més é esco-
Ihido um bairro entre aqueles mais distantes e sdo
desenvolvidas atividades, como: passeio ciclistico,
corrida de rua, caminhada, jogos esportivos, aulas
de danca e muay thai e disponibilizados diversos
equipamentos destinados a atividades recreativas.
Para sucesso do evento é indispensavel considerar
no seu planejamento e avaliacdo as caracteristicas
ambientais, o perfil e as expectativas do publico, e
a capacitacdo da equipe envolvida. Desde o seu ini-
cio, foram atendidas aproximadamente 3.600 pes-
soas que se manifestaram satisfeitas com os even-
tos.

O projeto objetiva melhorar a qualidade de vida de
mulheres em situagdo de vulnerabilidade social, am-
pliar as oportunidades de negdcios cooperativos e
consumo solidario, e contribuir para o fortalecimento
comunitdrio integrado por meio do apoio as iniciati-
vas de empreendimentos econdmicos solidarios. Para
isso, é indispensdvel mapear as liderancas, fortalecer
o projeto com a incubacdo das iniciativas e sensibilizar
as participantes para a importancia de seu protago-
nismo e da economia solidaria. Essas mulheres sdo
capacitadas em oficinas profissionalizantes com vis-
tas a geracdo de renda e oportunidade de trabalho, e
também recebem uma assessoria técnica mensal para
a autogestao do empreendimento, a divulgacdo e a
comercializacdo dos produtos e servicos. O projeto ja
capacitou 831 mulheres que compartilham 10 pontos
de comercializagado disponibilizados pelo municipio.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAUCARIA

Nome da Pratica: IMPLEMENTAGAO DOS ODS NO MUNICIPIO DE ARAUCARIA
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g ABRIL DE 2019

A implementacdo dos ODS, via inclusdao no ordena-
mento juridico, estd permeando as acdes adminis-
trativas do Municipio, como: inser¢cao dos ODS no
municipio por meio de decreto, criagdo de uma co-
missao Municipal dos ODS, introducdo desses obje-
tivos nos pareceres juridicos da Procuradoria Geral
do Municipio para identificar se a norma ou pro-
jeto em andlise se enquadra nos ODS e respectivo
impacto, correlacdo de cada dotacdo orcamentaria
prevista em lei aos ODS correspondentes, e elabo-
racao do Plano de A¢do da Prefeitura contemplando
0s ODS 6. Além disso, varios parceiros institucionais
como o Sebrae, a Novozymes, a UFPR e o Tribunal
de Contas apresentaram agdes que cooperam e im-
plementam os ODS na base territorial de Araucaria,
especialmente nas adreas de meio ambiente, educa-
¢do e desenvolvimento sustentavel.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVAIPORA — DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Nome da Prética: PROJETO VALORIZANDO A VIDA - PREVENGCAO AO USO DE DROGAS

O projeto é desenvolvido pelo Conselho Municipal
de Politicas Publicas sobre Drogas e o Departamento
Municipal de Assisténcia Social, em parceria com o
Nucleo de Educacdo, as Escolas Municipais, o Minis-
tério Publico, o Poder judiciario, e a Policia Civil. Seu
objetivo é a prevengdo ou redugao do uso de drogas
entre criangas e adolescentes. Entre as a¢Oes estdo
previstas palestras destinadas a criancgas, adolescen-
tes e familiares em escolas e outros espacos dispo-
niveis acerca dos maleficios causados pelo uso de
drogas; palestra anual sobre o tema com profissional
renomado aberta a toda populacdo, e também, pan-
fletagem em praga publica e concurso de redagao
nas escolas com premiacdo. Todo trabalho realizado
com os parceiros vem contribuindo para a redugdo
do uso e do trafico de drogas e pelo aumento na bus-
ca por tratamento.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARINGA — SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

Nome da Pratica: PROJETO CURA RUA

O projeto objetiva criar condi¢des para que adoles-
centes e jovens sujeitos a trabalho infantil ou em
conflito com a lei possam construir novos projetos
de vida que rompam com as situacdes de risco e
possibilitem o acesso as politicas publicas e o for-
talecimento de vinculos sauddveis. Essas propostas
sdo desenvolvidas a partir da convivéncia comuni-
taria e da arte, utilizando as vertentes do HIP-HOP:
grafite, poesias, musica, batalhas de Mc’s e dancga. A
pratica surgiu a pedido do Poder Judiciario e do Mi-
nistério Publico diante dos recorrentes quadros de
pichacdo e trafico de drogas na cidade e, também,
para que a execuc¢ao das medidas socioeducativas
tivesse um carater inclusivo e de ressignificacao de
valores. Atualmente, 60 jovens participam do proje-
to, com a realizacdo de 10 eventos que alcancaram,
em média, 150 pessoas.

A pratica tem sido uma importante estratégia para rever-
ter as consequéncias socioecondmicas da modernizacdo na
agricultura. Por meio dela os agricultores familiares adqui-
rem novas habilidades profissionais melhorando o processo
produtivo e também o seu desempenho no mercado. Nes-
sa perspectiva, as politicas publicas e ac¢des realizadas pelo
Governo Municipal e por parceiros como a Emater, a Biola-
bore e a Vigilancia Sanitaria vém fortalecendo a proposta e
retirando da informalidade a producdo artesanal de alimen-
tos, principalmente para garantia da seguranca alimentar e
do desenvolvimento rural sustentavel. Além da assessoria
para enquadramento das agroindustrias nos termos da Lei,
eles receberam apoio para a criagdo de uma associagao, de
uma cooperativa, e de um portal para comercializacdo dos
produtos. Assim, as familias podem permanecer no campo
gerando renda e com qualidade de vida, além de contribuir
para uma economia local dinamica.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRA

Nome da pratica: PLANO PLURIANUAL 2018 —2021 E OS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL: MERITOCRACIA NA GESTAO MUNICIPAL E MAIOR CONTROLE SOCIAL

Nome da pratica: PROJETO SER MULHER

Para enfrentamento das vulnerabilidades sociais vi-
venciadas pelas familias, a Secretaria de Assisténcia
Social direciona suas a¢des as mulheres, por serem
elas as provedoras do lar e alvo de sua politica. O
projeto estd centrado em duas linhas de acdo: o tra-
balho social com as mulheres, dando énfase as rela-
¢Oes comunitdrias e a participacao delas em cursos
voltados a qualificacdo profissional, tendo em vista
sua autonomia financeira. Em 2018 foram ofertados
24 cursos por semestre, totalizando mil vagas para
costura, patchwork, saldo de beleza, informatica,
panificacdo, confeitaria, culinaria, sabao, pintura em
tecido, bordado em chinelo, artesanato com recicla-
gem, mosaico, vasos, croché/tricé. Para favorecer a
frequéncia, os cursos foram descentralizados para os
bairros préximos ao publico-alvo e, quando necessa-
rio, foi fornecido transporte gratuito.

O PPA é a mais importante peca orcamentaria instituida
pela Constituicdo Federal, e para os municipios é o mais
efetivo instrumento de planejamento das a¢des de con-
cretizacdo das politicas publicas. Ao prever no PPA 2018
— 2021 os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS) para cada acdo publica planejada, estar-se-a deter-
minando a execucdo anual de a¢cdes que busquem aten-
der as metas e diretrizes estabelecidas pelos ODS. Para a
operacionalizagdo dessa tarefa, foi instituido por meio de
decreto municipal o Contrato de Gestdo, ou seja, o com-
promisso de todos os érgaos e unidades administrativas.
Foi constituido também o Comité de Monitoramento
de Gestdo, com metodologia de andlise da execucdo de
atividades, promovendo, assim, um controle social mais
efetivo e eficaz. Como resultados, ha mais transparéncia
e eficiéncia na gestdo e maior economicidade na aplica-
¢do dos recursos publicos.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PITANGA

O programa foi iniciado em 2017 e visa atender
as comunidades rurais do Municipio de Pitanga
por meio da recuperacdao e conservacao de nas-
centes, garantindo assim melhores condigdes
ambientais e qualidade da agua para consumo
humano e animal. Ele é resultado de uma par-
ceria entre a Secretaria do Meio Ambiente e a
UNESPAR - Campus Campo Mourao. Para a sua
realizacdo é deslocada para o campo uma equipe
gue convida os proprietdrios e vizinhos da pro-
priedade onde serd feita a recuperagdao da nas-
cente, para apresentacdo da técnica aplicada. A
partir dai a comunidade dissemina a técnica para
outras propriedades, garantindo a preservagao
das nascentes e a qualidade da agua para con-
sumo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU

O projeto conta com parcerias como: Prefeitura Munici-
pal, Fundacdo Banco do Brasil, Itaipu, FUNASA, Tetrapak,
Programa Ecocidad3o, Instituto das Aguas, Instituto Lixo
e Cidadania, além da comunidade. Em decorréncia da Lei
Federal que proibe o descarte de reciclaveis no aterro sa-
nitario, foi criado o decreto municipal que regulamenta
a sua coleta, disposicdo e armazenamento. O municipio
realiza campanhas de sensibilizacdo e assume o recolhi-
mento desses materiais, com a participacao da Associa-
¢do de Catadores— ACARESTI que, apds a separacdo no
centro de triagem, comercializa os materiais reciclaveis.
A coleta é realizada por 2 motoristas, 6 catadores e 3 ca-
minhdes baus. Cada um dos 45 catadores da Associacdo
recebe em média R$1.750,00 reais mensais. Além disso,
com a adesdo de 90% da populacdo, evitou-se que 120
toneladas/més de reciclaveis fossem para o aterro, pro-
longando sua vida util.
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PREFEITURA MUNICIPAL SANTO ANTONIO DO SUDOESTE

Nome da pratica: PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO CONECTADA

4

EDUCAGAODE
QUALIDADE
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O Plano previsto para 2018 a 2022 tem por objetivo
atender as demandas de acesso a tecnologias pelos
alunos da Educacdo Infantil e Ensino Fundamental da
rede municipal de ensino. Baseado em um diagndstico
que indicou défict das escolas municipais no uso de tec-
nologias educacionais e falta de regulamentacdo do seu
uso, o plano prevé como acgdes: criacdo de Lei munici-
pal que regulamente o projeto; palestra motivacional e
formacdo continuada dos professores sobre o uso das
tecnologias como ferramenta pedagdgica; aquisicdo de
internet e de computadores; contratacdo de técnico
para manutencao dos equipamentos; criacdao de pla-
taforma para troca de informacdes entre educadores,
e liberacdo de sites para pesquisas pedagogicas. Entre
0s principais parceiros estdo a Secretaria Municipal de
Educacdo, o Centro de Inovagdo para Educacao Brasilei-
ra e os Nucleos de Tecnologia Educacional.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE DE CAMPO LARGO

Nome da pratica: JEPP - JOVENS EMPREENDEDORES PRIMEIROS PASSOS

O JEPP foi desenvolvido nas Escolas Municipais de
Campo Largo, nos 52 anos do Ensino Fundamental,
com o objetivo de possibilitar que os alunos viven-
ciassem habilidades empreendedoras de forma ludi-
ca, por meio de uma abordagem pedagdgica em que
os conteudos escolares se relacionassem diretamente
com a vida das criancas. Inicialmente, foi realizado um
curso de formacao para todos os docentes, em par-
ceria com o SEBRAE. Apds a capacitacdo, os docen-
tes oportunizaram momentos em sala de aula para
relacionar a realidade vivida com as competéncias
pedagdgicas, além de organizarem uma feirinha. Os
alunos ficaram bem entusiasmado com o trabalho e
com o resultado das feirinhas, além de aprenderem
que comportamentos empreendedores ndao servem
somente para empresas , mas principalmente para
gerenciarem suas proprias vidas.
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Nome da pratica: ESCOLA E FAMILIA: UMA ARTICULACAO NECESSARIA

O projeto tem como objetivo a humanizacdo da re-
lacdo escola-familia e dessa forma criar uma oportu-
nidade para a familia valorizar a instituicdo escolar e
ao mesmo tempo estimular a caminhada estudantil
dos filhos, reconhecendo a cultura como contribui-
¢do para a qualidade da educacdo. Suas acdes con-
templam dez encontros para formacdo de profissio-
nais das instituicdes de ensino municipal com base
no material “Principios para uma Familia Feliz”. Esse
material versa sobre o papel da escola e da familia a
partir da reflexdo sobre valores essenciais para o de-
senvolvimento do sujeito. Os profissionais que par-
ticiparam da formagdo agem como multiplicadores
nas instituicdes de ensino, possibilitando que todos
tenham conhecimento do trabalho desenvolvido. Em
2019, com metodologia a ser organizada, serdo rea-
lizados encontros entre os profissionais e as familias.

0 ERPONTE | MPaETANIE TAK
e

O projeto nasceu com o intuito de promover o comba-
te contra a violacdo de direitos de criangas e adoles-
centes. O tema do evento gira em torno da pergunta
“Qual minha Responsabilidade em Proteger Quem
Ainda ndao Terminou de Crescer”? Com isso, pretende
sensibilizar as pessoas sobre o agravante que gera o
abuso e a exploragdo sexual de criancas e adolescen-
tes e desenvolver praticas sobre como se prevenir da
exploragao. Os principais parceiros envolvidos na sua
realizacdo sdo as Secretarias de Educacdo, de Saude
e de Esportes, o CREA, o CRAS e as escolas. Seu de-
senvolvimento prevé 4 etapas: palestra e lancamento
da campanha para professores e alunos do 52 ano da
Rede de Ensino Municipal; escolha da logo a partir da
producdo dos alunos; realizacdo de parcerias com en-
tidades; empresas e setor publico; encerramento com
evento dia D - Apresentacao de teatro.
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SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTIGA, FAMILIA E TRABALHO - PR

Nome da prética: PROJETO RENDA FAMILIA PARANAENSE - AGRICULTOR FAMILIAR

O projeto faz parte do Programa Familia Paranaen-
se, do Governo do Parand. Tem o objetivo de pro-
mover a inclusdo socioprodutiva das familias rurais
em situacdo de vulnerabilidade social. A familia
recebe assisténcia técnica para construcdao de um
projeto de reestruturacao da sua unidade produ-
tiva, melhorias no saneamento bdsico, producao
para autoconsumo e apoio a geracdao de renda.
Para subsidiar essas atividades, é repassado um
auxilio financeiro de até RS 3 mil reais. Executado
desde 2015, o projeto possui 5.600 familias inclu-
idas e tem como resultados a promoc¢do da segu-
ranca alimentar, a preservacdo do ecossistema, o
incremento do orcamento familiar e ampliagao do
acesso a politicas da agricultura familiar e demais
politicas publicas.

Nome da prdtica: FAMILIA PARANAENSE

O Programa visa a melhoria nas condi¢des de vida
das familias do Parand que vivem em situacdo de
vulnerabilidade social. Ele é executado por meio da
articulacdo integrada de 6rgdos e instituicdes, em
regime de cooperacdo mutua e com a participacao
das familias e da comunidade, mediante projetos
de assisténcia técnica e financeira e mobilizacdo
social. Para isso, técnicos das areas fazem a identi-
ficacdo das familias em situacdo de alta vulnerabili-
dade social e com a coparticipacao dessas planejam
acoes personalizadas conforme suas necessidades
e desejos. Elas sdo acompanhadas por 2 anos para a
realizacao das a¢Oes pactuadas e acompanhamento
da sua evolucdo. Como resultado, mais de 59 mil fa-
milias foram atendidas no programa e destas, 68%
tiveram melhoria no seu indice de vulnerabilidade.
Das 296 mil agdes pactuadas, mais de 225 mil ja fo-
ram realizadas. O programa estd em 82 municipios
e vem sendo referéncia para outros estados.
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SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO DE CURITIBA

Nome da prética: EDUCAGAO PARA O EMPREENDEDORISMO SUSTENTAVEL

O projeto nasceu com o intuito promover o combate
contra a viola¢do de direitos de criangas e tema do
evento gira em torno da pergunta “Qual minha Res-
ponsabilidade em Proteger Quem Ainda n3ao Termi-
nou de Crescer”? Com isso, pretende sensibilizar as
pessoas sobre o agravante que gera o abuso e a explo-
racdo sexual de criancas e adolescentes e desenvol-
ver praticas sobre como se prevenir da exploragado. Os
principais parceiros envolvidos na sua realizacdo sao
as Secretarias de Educacdo, de Saude e de Esportes,
o CREA, o CRAS e as escolas. Seu desenvolvimento
prevé 4 etapas: palestra e lancamento da campanha
para professores e alunos do 52 ano da Rede de En-
sino Municipal; escolha da logo a partir da produgao
dos alunos; realizacdo de parcerias com entidades;
empresas e setor publico; encerramento com evento
dia D. - Apresentacao de teatro.

O projeto visa despertar os estudantes da Re-
gional de Santa Felicidade para a importancia de
uma vida saudavel, partindo dos cuidados com o
meio em que vivem. Além disso, busca promover
valores de cooperacdo, de respeito e de relacdes
soliddrias com a comunidade, para a construcao
de uma cidadania ambientalmente sustentdvel.
As atividades com as crianc¢as envolveram pesqui-
sas sobre os rios da bacia, o significado dos seus
nomes e a importancia da sua preservagao. Além
disso, foram realizadas excursdes aos rios loca-
lizados no entorno das escolas e CMEls. A partir
dessas experiéncias, os alunos produziram textos,
poesias, e desenhos que resultaram na publicacdo
de dois livros e na producdo de uma peca teatral.
Ao longo dos trabalhos foi observado que os estu-
dantes, seus pais e a comunidade demonstraram
maior sensibilidade para a preservacao dos seus
espacos e, em especial, dos rios.
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O projeto objetiva o desenvolvimento de um ambiente
saudavel e acolhedor de convivéncia entre idosos e seus
familiares, para enfrentamento dos diversos tipos de vio-
Iéncia contra essa populacdo. Para isso, os profissionais
envolvidos no projeto sdo capacitados acerca da Politica
Nacional do Idoso, do Sistema Unico de Assisténcia Social
e sobre as violéncias relacionadas a populacdo idosa. Na
sequéncia, é realizado um mapeamento dos territdrios
com maior indice de violéncia contra os idosos. Com base
nessas informacdes, sdo promovidas oficinas socioeduca-
tivas para idosos da regido rural e urbana e seus familiares,
sendo elas: oficina de relaxamento, de praticas corporais,
de praticas de memorizacdo e de mobilidade humana. As
acdes do projeto sdo sistematicamente avaliadas e seus
resultados sdo divulgados. Para tanto, a Prefeitura Munici-
pal conta com a parceria da Secretaria Nacional de Promo-
¢ao e Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE ARAPONGAS

A cidade de Arapongas tem 24 escolas e 22
CMEIS, atendendo aproximadamente 12.000
criangas. Este projeto tem como objetivo a busca
de parceiros externos (setor publico ou privado)
gue contribuam para proporcionar as criancas
da rede municipal de ensino atividades culturais
que agreguem conhecimento a partir de outras
perspectivas de comunicacdo existentes. Com
isso, os alunos sdao beneficiados com a grande
movimentagao produzida por essas agdes, tanto
no ambito da escola como nos espacos alterna-
tivos. Por meio dessas atividades sao ofertadas
as criancas oportunidades de vivenciar, sentir e
adquirir conhecimento por meio da cultura e da
aprendizagem significativa.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA DE NOVA SANTA ROSA

Nome da pratica: : PROJETO JOVEM EMPREENDEDOR PRIMEIROS PASSOS

O projeto visa proporcionar aos alunos uma visdo sobre
empreendedorismo, desenvolver habitos de coopera-
cdo com os colegas e evidenciar a apropriacao de todas
as competéncias. No decorrer das aulas, sdao desenvol-
vidas varias atividades voltadas para a simulacdo de
uma miniempresa. Os alunos dos anos iniciais do Ensi-
no Fundamental aprendem os primeiros passos de um
empreendedor, elaborando um plano de negdcios que
engloba pesquisa de mercado, confecgdo de produtos
para a venda e atendimento ao cliente. O projeto conta
com a parceria do SEBRAE que fornece o material dida-
tico para o professor com explicagcdes de como direcio-
nar as aulas, o tempo de duracdo para a realizacdo das
atividades e os objetivos que devem ser alcangados. Ao
final, os alunos conseguem experimentar o que é ser
empreendedor e é grande o envolvimento das familias
nas atividades dos alunos.

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DE PONTA GROSSA

Nome da pratica: SEMANA DO MEIO AMBIENTE

-

O projeto visa incentivar a populacdo a contribuir para
a solucdo dos problemas socioambientais por meio da
reflexao sobre suas atitudes didrias e da mudanca de
habitos, em conformidade com os ODS. Para isso, di-
Versos parceiros se reinem anualmente para apoiar a
organizacdo da Semana do Meio Ambiente, entre eles
a Sanepar, a Universidade Estadual de Ponta Grossa, a
UTFPR-Ponta Grossa, a Secretaria Municipal de Edu-
cacdo, o Nucleo Regional de Educacdo. As atividades
desenvolvidas sdo variadas e atendem a todos os pu-
blicos, seja de educac¢do formal, informal e a comu-
nidade. Todo o ano é escolhido um tema e os profis-
sionais e estudantes sdo capacitados para a realizacdo
dos trabalhos planejados. Além das atividades de for-
magao o evento conta com apresentagdo de artistas
locais. Para o sucesso do evento é feita a sua divulga-
¢do na imprensa falada e escrita e nas redes sociais.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE INACIO MARTINS

Nome da prética: INTEGRACAO DA ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE NO ACOLHIMENTO DA GESTANTE

e i
-

Este projeto é considerado uma experiéncia exito-
sa no SUS por promover uma mudang¢a no processo
de trabalho e uma integracdo dos profissionais ga-
rantindo um pré-natal de qualidade e a reducdo da
mortalidade infantil. Entre as principais acdes estado:
a integracdo das equipes da Atencao Primaria a Saude
no acolhimento da gestante; a captacdo precoce da
gestante; o diagndstico precoce de doengas transmis-
siveis ou de base; a insercdo da gestante no atendi-
mento odontoldgico; a melhora na logistica de aten-
dimento; a centralizagao de servicos; o aumento no
numero de consultas e qualidade do pré-natal. Dessa
forma, 100% das gestantes recebem o devido acom-
panhamento com ganho significativo no tempo de
espera e de deslocamento para exames e consultas e
consequente tratamento em prazo oportuno de do-
encas infectocontagiosas e outras comorbidades.

Nome da pratica: ACOLHIMENTO AS PUERPERAS DO MUNICIPIO DE INACIO MARTINS NO
HOSPITAL REFERENCIA —SANTA CASA DE IRATI

O projeto visa reduzir os indices de mortalidade
infantil em Inacio Martins por meio da troca de in-
formacgdes e encaminhamentos entre as equipes da
Atencdo Primaria a Saude do municipio e o hospital
de referéncia em lIrati; da criacdo de vinculo entre a
puérperas e as equipes de saude; da agilizacdo da
visita domiciliar e das orientagdes apds o parto; do
acolhimento humanizado e estratificacdo do risco
da mae e do bebé. Para isso, um profissional de en-
fermagem visita 100% das puérperas do municipio,
internadas na Santa Casa de Irati onde sdo entrevis-
tadas, acolhidas e orientadas sobre cuidados apds o
parto — com a mde e o recém-nascido, testes, vaci-
nas, amamentacdo, materiais para higiene, retorno
as consultas, entre outros. Com essas medidas que
ndo geraram gastos extras, o indice de mortalidade
diminuiu de 28,78% em 2016 para 0% nos ultimos
trés anos.

T - SESI

I



=3
L
% PREMIO
¥+ SESIODS 2019
e

e i
-

UNIDADE DE SAUDE DE MARTINOPOLIS DE SAO JOSE DOS PINHAIS

Nome da pratica: VEREDAS, UM NOVO CAMINHAR

O projeto objetiva contribuir para a melhoria da
qgualidade de vida dos idosos por meio de abor-
dagens multiprofissionais na drea de saude, rea-
lizando oficinas terapéuticas para estimular a me-
moria e aumentar a capacidade de compreensao,
desenvolver a coordenagcdao motora e as funcgdes
cognitivas, manter habitos saudaveis, promover a
convivéncia social. A proposta é que essa atencao
a saude seja realizada dentro de um novo forma-
to com rodas de conversas ao invés de palestras;
oficinas de artesanato, passeios e viagens, festas,
bingos e muita alegria e compromisso com a saude
individual e coletiva.
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